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Versicherungskammer Bayern stiftet Sonderpreise 
bei „Jugend forscht“ 

Bei den bayerischen Regionalwettbewerben von „Jugend forscht“ fördert 

das Unternehmen Projekte zu den Themen „Sicherheit, Inklusion und IT“  

München.  Innovative Techniken entwickeln, smarte Lösungen für Alltägli-

ches finden, Bestehendes neu denken: Naturwissenschaftlich begabte Kin-

der und Jugendliche gestalten mit ihren einfallsreichen Projekten die Zu-

kunft. Auch die Versicherungskammer Bayern fördert ab jetzt noch stärker 

Talente aus der Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik 

(MINT) und stiftet für den bayerischen Regionalwettbewerb 2022 von Ju-

gend forscht Sonderpreise in drei Kategorien.  

Natürlich beschäftigt sich einer der drei ausgelobten Sonderpreise mit der 

Kernaufgabe der Versicherungskammer Bayern: In der Kategorie „Sicher-

heit“ sollen Jugend-forscht- Projekte ausgezeichnet werden, die die Le-

bensqualität und Sicherheit im Alltag erhöhen, beispielsweise im Haushalt, 

beim Sport oder im Verkehr. Da sich die Versicherungskammer auch sehr 

aktiv für Vielfalt und Diversity einsetzt, wird es auch Sonderpreise zum 

Thema „Teilhabe und Inklusion“ geben, für Projekte, die den Alltag von 

Menschen mit Behinderung verbessern. Auch zu Lösungen rund um das 

Themenfeld „Informatik“ sind Sonderpreise ausgelobt. Vorrangig soll es 

dabei um Projekte gehen, die auf Nachhaltigkeit in der IT setzen.  

„Dass wir Preise gerade in diesen zukunftsorientierten Kategorien zur Ver-

fügung stellen, ist uns ein wichtiges Anliegen - ebenso wie die Förderung 

der Talente und Anerkennung der Leistungen der Kinder und Jugendli-

chen. Daher freuen wir uns sehr darüber, dass uns Jugend forscht die Mög-

lichkeit zur Auslobung der Preise gegeben hat“,  sagt Tobias Müller, Be-

reichsleiter IT in der Versicherungskammer Bayern. 

Ab 16. Februar präsentieren die Jungforscherinnen und Jungforschern auf 
den bayerischen Regionalwettbewerben ihre Projekte in den Fachgebieten 
Arbeitswelt, Biologie, Chemie, Mathematik und Informatik, Geo- und 
Raumwissenschaften, Physik und Technik. Dabei entscheidet eine Jury mit 
Vertretern aus Wirtschaft, Wissenschaft und Schule über die Preise. Wie 
bereits im letzten Jahr müssen die Wettbewerbe rein virtuell stattfinden, 
wobei auch in diesem Format sichergestellt ist, dass Jugend forscht zur 
Förderung des MINT-Nachwuchses in Bayern beiträgt. 
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Ansprechpartner zu diesem Thema:  

Kerstin Gubitz 

Unternehmenskommunikation Konzern Versicherungskammer 

Telefon +49 89 21 60-41 38 

kerstin.gubitz@vkb.de 

 

 

 

Konzern Versicherungskammer 

Der Konzern Versicherungskammer ist bundesweit der größte öffentliche 

Versicherer und inzwischen der siebtgrößte Erstversicherer in Deutschland. 

Im Geschäftsjahr 2020 erzielte er Beitragseinnahmen von 9,36 Mrd. Euro. Mit 

seinen regional tätigen Gesellschaften ist das Unternehmen in Bayern, der 

Pfalz, im Saarland sowie in Berlin und Brandenburg aktiv. Der Krankenversi-

cherer der S-Finanzgruppe ist zusammen mit den anderen öffentlichen Versi-

cherern bundesweit tätig. Von großer Bedeutung ist das gesellschaftliche En-

gagement des Konzerns Versicherungskammer. Die auf Nachhaltigkeit aus-

gerichtete Strategie der Förderung ehrenamtlicher Einrichtungen und Initia-

tiven, die insbesondere im Bereich der Prävention und Sicherheit tätig sind, 

wird seit einigen Jahren zusätzlich gestärkt durch die beiden Stiftungen, Ver-

sicherungskammer-Stiftung und Versicherungskammer-Kulturstiftung. Zu-

dem ist der Konzern Versicherungskammer bereits zum dritten Mal mit dem 

Zertifikat „Beruf und Familie“ als familienfreundliches Unternehmen ausge-

zeichnet worden. Er hat rund 6.900 Beschäftigte, davon gut 270 Auszubil-

dende. 
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